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PORTARIA N°. 021 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019.

O Prefeito Municipal de Barra do Jacaré, Estado do Parand, usando de suas atribui¢fes legais, e
considerando o resultado final do Concurso Publico Edital n°® 01/2015 de 05/10/2015, realizado em
29/11/2015, homologado pelo Edital n® 11/2016 de 12/02/2016, Edital de convocagdo n® 004/2019 de
16/01/2019 e considerando rigorosamente a ordem de classificagéo:

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a partir de 04/02/2019, a Srt? LILIANE BRUNA DA COSTA, portadora de CTPS n°
2686067/003-0-PR, cédula de identidade RG n° 8.584.505-5 SSP/PR, inscrita no CPF n° 061.033.469-75,
para exercer a funcdo de PROFESSORA, (202 colocada), com carga horéaria de 20 horas semanais, sob 0
Regime de Trabalho Estatutario e Regime Previdenciario RGPS, Ref/Nivel C01, conforme art.17 e anexo
IV do Quadro de Carreira e Salarios do Magistério Publico Municipal — Lei 374/2010 da Prefeitura
Municipal de Barra do Jacaré-PR .

Art. 2° - A servidora admitida no caput do art. 1° serd submetida a Estagio Probatério, de acordo com o
Cap. Il Art 19 a 22 da Lei 374/2010 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico
Municipal de Barra do Jacaré- PR, podendo haver rescisdo do contrato de trabalho por conduta tipificada
como falta grave ou por insuficiéncia de desempenho, verificadas em processo com direito a ampla defesa
e ao contraditorio.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢cGes em contrério.

Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré-PR, 04 de fevereiro de 20109.

ADALBERTO DE FREITAS AGUIAR
Prefeito Municipal
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